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GERENCIA RESPONSABLE 
(Nayra Saavedra Alvis) 

*Responde y da cuenta a la autoridad aeronáutica y con 
responsabilidad legal según sea el caso. 
 
*Asegurar a través de su Gerencia de Seguridad Operacional y 
Sistema de Calidad que se cumplan todas las normas y 
procedimientos establecidos de manera segura y efectiva dentro de la 
Organización. 
 
*Es el responsable final del funcionamiento de la organización, así 
como del cumplimiento de los manuales y la lista de Capacidades. 
 

*Desarrollar, efectuar y/o supervisar el programa de auditorías 
internas, externas y de procesos 
 

*Confecciona el programa de auditorías y verifica que toda operación 
sean conducidas de acuerdo con los requerimientos. 
*Trata con la DGAC, temas de las Auditorias y Seguridad 
Operacional, demostrando el cumplimiento del Manual del SMS. 
 

*El es responsable por las operaciones realizadas por la OMA 
(mantenimiento, inspecciones, reparaciones, alteraciones y todos los 
trabajos autorizados y realizados por la OMA). 
 

*Coordinar con el Gerente de Control de Calidad, al momento de la 
certificación de las partes, componentes o aeronaves inspeccionadas. 
 

*Establecer programas de entrenamiento para el personal a fin de 
realizar los trabajos con responsabilidad, competencia y bajo estándares 
de calidad de la Organización. 

GERENCIA DE MANTENIMIENTO 
(Jhony Arturo Casaperalta) 

 
*Es responsable por las operaciones realizadas por la OMA 
(mantenimiento, inspecciones, reparaciones, alteraciones y todos los 
trabajos autorizados y realizados por la OMA). 
 
*Coordinar con el Gerente de Control de Calidad, al momento de la 
certificación de las partes, componentes o aeronaves inspeccionadas. 
 
*Establecer programas de entrenamiento para el personal a fin de 
realizar los trabajos con responsabilidad, competencia y bajo 
estándares de calidad de la Organización. 

GERENCIA SMS 
(Nayra Saavedra Alvis) 

 
 *Desarrollar, efectuar y/o supervisar el programa de auditorías   
internas, externas y de procesos. 
 
*Confecciona el programa de auditorías y verifica que toda operación 
sea conducida de acuerdo con los requerimientos. 
 
*Trata con la DGAC, temas de las Auditorias y Seguridad Operacional, 
demostrando el cumplimiento del Manual del SMS. 
 

CONTABILIDAD 
(Lizbeth Pariona Velazquez.) 

* Establecimiento de sistema de contabilidad. 
 
* Estudios de estados financieros y sus análisis. 
 
* Certificación de planillas para pago de impuestos. 


